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Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2025
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Riepilogo Anomalie

 
NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10

Stato - NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

 
IN1 IN2 IN3 IN4 IN5 IN6 IN7 IN8 IN9 IN10 IN11 IN12 IN13 IN14 IN15 IN16 IN17

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze è riportato nel "PDF delle anomalie" che dovrà essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale 

 

"Giustificazione presente" se lo stato ha valore GP;

"Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;

"Accettata" se lo stato ha valore GA;

"Non applicabile per il contratto corrente" se lo stato ha valore "-";
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 10/07/2026 01:13:28. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilità / 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025

SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 0 0 0 0 0 0 0 17.369 0 0 929 0

ISTRUTTORI 2 3 0 2 2 0 69.414 75.053 0 0 0 0

OPERATORI ESPERTI 2 0 0 0,71 0,39 0 19.921 14.514 0 0 0 0

Totale 4 3 0 2,71 2,39 0 89.335 106.936 0 0 929 0

Tabella 14 42.861 81.768 0

Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 132.196 188.704 0
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 10/07/2026 01:13:28. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilità/12 Spese medie escluso arretrati

a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per competenze

fisse escluso arretrati a.p.

(Tab.12)

Spese medie per competenze

accessorie escluso arretrati

a.p. (Tab.13)

Valori medi per arretrati a.p. di

Tab.12

Valori medi per arretrati a.p. di

Tab.13

2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025

SEGRETARI

COMUNALI E

PROVINCIALI

0 0 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0

ISTRUTTORI 2 2 0 34.707 37.527 0 25.940 25.977 0 8.767 11.550 0 0 0 0 0 0 0

OPERATORI ESPERTI 0,71 0,39 0 27.992 37.136 0 22.731 22.882 0 5.261 14.254 0 0 0 0 0 0 0

Totale per Istituzione 2,71 2,39 n.c. 32.948 37.463 n.c. 25.099 25.472 n.c. 7.848 11.991 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c.

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unità di riferimento (mensilità della tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilità/12 divisa per il totale delle mensilità/12 sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilità attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza  - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 10/07/2026 01:13:28. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025 2023 2024 2025

SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ISTRUTTORI 1 3 0 40 14 0 0 0 0 3 0 0

OPERATORI ESPERTI 2 0 0 10 0 0 2 0 0 4 0 0

Totale personale a t. indeterminato al 31.12  (Tab. 1) o Valore

Medio (1)

4 3 0 15 14 0 1 0 0 2,75 0 0

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 10/07/2026 01:13:28. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
Personale a tempo

determinato n.

dipendenti T2A

2023 2024 2025

Personale con contratti di

collaborazione coordinata

e continuativa (fino al

2022)

- - -

EQ - FUNZIONARI ED

ELEVATA

QUALIFICAZIONE

1 0 0

TOTALE 1 0 0
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio
PERSONALE (Tab.2 e SI1) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unità/n.contratti 2023 2024 2025 2023 2024 2025 valori annui lordi 2023 2024 2025

Personale a tempo

determinato

0,2 0,16 0 Retribuzioni, codice P015 7.577 10.387 0 valore medio 37.885 64.919 0

L.S.U./L.P.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio 0 0 0

Lavoratori Interinali 0 0,88 0 Retribuzioni, codice

L105+P062

0 20.327 0 valore medio 0 23.099 0

Con Contratti formazione

lavoro

0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio 0 0 0

N. contratti collaborazioni

professionali (co.co.co.

fino al 2022)

0 0 0 Oneri per collaborazioni

professionali codice L111

(Oneri per co.co.co. L108

fino al 2022)

0 0 0 valore medio riferito ai

contratti di collaborazione

professionale attivi

nell'anno (co.co.co. fino al

2022)

0 0 0

N. incarichi di

studio/ricerca e di

consulenza (SI1)

3 2 1 Oneri per incarichi di

studio, ricerca e

consulenza codice L112

(L109 fino al 2022)

7.468 12.496 0 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

2.489 6.248 0

N. contratti per prestazioni

professionali consistenti

nella resa di servizi o

adempimenti obbligatori

per legge (SI1)

2 2 1 Oneri per contratti resa

servizi o adempimenti

obbligatori per legge

(codice L115)

1.037 3.111 0 valore medio riferito agli

incarichi attivi nell'anno

519 1.556 0

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti è uguale a zero
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio 
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

10/07/2026 01:13:28. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria Fondo Risorse per il

finanziamento del fondo

(voci di entrata)

Utilizzo del fondo

(voci di uscita)

2023 2024 2025 2023 2024 2025

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo risorse decentrate 16.857 31.548 0 13.185 27.303 0

PERSONALE NON DIRIGENTE Straordinario (bilancio) 2.494 0 0 2.494 0 0

PERSONALE NON DIRIGENTE Incarichi di Elevata Qualificazione

(bilancio)

11.293 11.954 0 10.867 11.875 0

DIRIGENTI Risorse per la retribuzione di posizione

e di risultato

0 0 0 0 0 0

SEGRETARI Segretario comunale e provinciale

(bilancio)

0 0 0 0 0 0



Pag. 8 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 6690 - 1 - DATA: 10/7/2026 - ORA: 2:21

Scheda di Riconciliazione

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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Commenti Organi Di Controllo
Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce

LEG428, con tolleranza di 1000 €.

Deve essere inviata la tabella SICI e/o la T15



Pag. 11 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 6690 - 1 - DATA: 10/7/2026 - ORA: 2:21

 

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90  .................................

 

 

																												Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

																												sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).

																												Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione. 

 

 

Firma del Presidente del collegio dei revisori .................................

 

 

ATTENZIONE: la contrattazione integrativa non risulta consuntivata. Prima di procedere alla firma verificare che la consuntivazione sia stata completata per tutti i contratti

previsti. 
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Scheda Informativa 1 
Informazioni Istituzione

Partita IVA : 		00493580187

Codice Fiscale : 		00493580187

Telefono : 		038294029

Email : 		comune.santalessio@libero.it

Via : 		VIA VITTORIA, 18

Numero Civico : 		18

C.A.P. : 		27016

Città : 		SANT'ALESSIO CON VIALONE

Provincia : 		PV Codice Catastale : 		I213

Popolazione residente : 		1058

Superficie(Kmq) : 		6.56

Indirizzo pagina web dell'ente : 		www.comune.santalessioconvialone.pv.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo II
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono EMail

MASCHERONI GIUSEPPINA 0382954864 protocollo@comune.santalessioconvialone.pv.

it
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Referente Da Contattare
Cognome Nome Telefono EMail

 

Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare
I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:
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Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)
Cognome Nome EMail (sostituisce l'ENTE

RAPPRESENTATO delle rilevazioni

precedenti)

GAROFALO SIMONA SIMONA.GAROFALO@ODCECPC.L

EGALMAIL.IT

Note e chiarimenti alla

rilevazione: 
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Scheda Informativa 1A

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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Scheda Informativa 1A Convenzioni

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T1e Fasce Retribuzione

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T2 Personale con Contratto o Modalità di Lavoro Flessibile

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 



Pag. 23 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 6690 - 1 - DATA: 10/7/2026 - ORA: 2:21

T5 Personale Cessato

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T6 Personale Assunto

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T7 Dipendenti per Anzianità di Servizio

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 



Pag. 26 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 6690 - 1 - DATA: 10/7/2026 - ORA: 2:21

T8 Dipendenti per Età

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T11 Giorni di Assenza

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T13 Oneri per Indennita' e Compensi Accessori

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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T15 Fondo per la Contrattazione Integrativa

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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SICI

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 
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Scheda Articolo 33

 LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA 


